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Fragen 1-6

Lesen Sie den Text im Lesebogen.

Beantworten Sie dann die Fragen 1-6. Fillen Sie das richtige Kastchen (A, B, C oder D) unter dem
richtigen Buchstaben auf dem Antwortbogen aus. Markieren Sie nur ein Kastchen fir jede Frage.

1 Jobs in hohen Positionen ...

A

sind besonders auf emotionaler Ebene anstrengend.
sind kdrperlich anstrengender als emotional.
sorgen auf verschiedenen Ebenen fiir Stress.

sind nur etwas fir FOhrungskrafte, die viel Termindruck haben.

[1]

2 Im Wald kann man ...

A

Ausgleich zum stressigen Berufsleben finden.
kurzfristig sein Wohlbefinden verbessern.
wissenschaftliche Studien zum Baden durchfiihren.

mit seinen Kollegen enge Beziehungen aufbauen.

[1]

3 Hinsichtlich der steigenden Nachfrage nach ,Waldbadens* zeigt sich die Autorin ...

A

B

schockiert.
skeptisch.
nicht Gberrascht.

nicht interessiert.

[1]

4 In Osterreich ...

A

haben wohlhabende Leute friiher in den Sommermonaten nicht gearbeitet.
haben wohlhabende Leute friiher Arbeiten und Urlaub miteinander verbunden.
sind arme Menschen frither im Sommer zum Urlaub aufs Land gefahren.

haben reiche Menschen friher auf dem Land nur Feste gefeiert und sich entspannt.

[1]
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5 Es wird empfohlen, dass ...

A wir alle einmal pro Woche im Park spazieren gehen.

B besonders Leute mit anstrengenden Jobs sich regelmaRig in der Natur aufhalten.

C alle Menschen in einem Kurs lernen, Energie mit den Bdumen auszutauschen.

D besonders gestresste Leute Japanisch lernen sollten.

[1]

6 Beim ,Waldbaden® sollte man ...

A allein im Wald sein.

B immer ein Handy mitnehmen.

C nie alleine in den Wald gehen.

D spannende Abenteuer erleben.

[1]

[Total: 6]
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Fragen 7-12

Lesen Sie im Lesebogen den Text, aus dem sechs kurze Ausziige entfernt wurden.

Lesen Sie dann die Ausziige A—H und entscheiden Sie, in welche Textlliicke (7-12) diese Ausziige
platziert werden sollten. Fillen Sie das richtige Késtchen (A, B, C, D, E, F, G oder H) unter dem
richtigen Buchstaben auf dem Antwortbogen aus. Benutzen Sie jeden Buchstaben nur einmal.

Es gibt zwei Auszlige, die nicht bendétigt werden. Markieren Sie nur ein Kastchen fiir jede Frage.

A

B

Cc

weil sie Verlasslichkeit, Sicherheit, Geborgenheit und Verstandnis bedeutet
indem man Menschen entweder direkt dazu befrage

ist oft die Ursache fur Probleme im beruflichen Leben

bei dem kénne dies haufiger zu chronischen Krankheiten flihren

ist nicht leicht zu beantworten

sondern kann fir steigendes Wohlbefinden sorgen

weil viele Menschen heutzutage professionelle Unterstiitzung benétigten
sondern bewirkt eine Zunahme von Unzufriedenheit, Depression und Einsamkeit

[Total: 6]
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Fragen 13-20

Lesen Sie den Text im Lesebogen.

Beantworten Sie dann die Fragen 13-20. Fillen Sie das richtige Kastchen (A, B, C oder D) unter dem
richtigen Buchstaben auf dem Antwortbogen aus. Markieren Sie nur ein Kastchen fir jede Frage.

Welcher Schiler / welche Schlerin ...

13

14

15

16

17

18

19

20

mochte sein / ihr Selbstbewusstsein verbessern?

A Anja B Bernd C Carola D Daniel [1]

macht sich keine finanziellen Sorgen?

A Anja B Bernd C Carola D Daniel 1]

mochte nach der Schule keine Zeit verlieren?

A Anja B Bernd C Carola D Daniel 1]

weil schon seit langer Zeit was er / sie in Zukunft machen méchte?

A Anja B Bernd C Carola D Daniel [1]

mdchte nach der Schule keine finanzielle Unterstitzung von seinen / ihren Eltern annehmen?

A Anja B Bernd C Carola D Daniel [1]

halt sich die M&glichkeit offen, spater ein Briickenjahr zu absolvieren?

A Anja B Bernd C Carola D Daniel [1]

mdchte nach der Schule neue Erfahrungen sammeln?

A Anja B Bernd C Carola D Daniel [1]

wird nach der Schule nicht unbedingt ins Ausland gehen?

A Anja B Bernd C Carola D Daniel [1]
[Total: 8]
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Fragen 21-32

Lesen Sie den Text im Lesebogen, aus dem 12 Woérter oder Ausdriicke entfernt wurden.

Wahlen Sie fur jede Lucke (21-32) die Option, die am besten in den Text passt. Fullen Sie das
richtige Kastchen (A, B, C oder D) unter dem richtigen Buchstaben auf dem Antwortbogen aus.
Markieren Sie nur ein Kastchen fir jede Frage. Die Antworten miissen grammatikalisch korrekt sein.

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32
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A

erst

uber

schwamm

der

ziehen

offentliche

freuen

genutzt werden

nicht nur

einen

zwischen

Entdeckung

bereits Cc
mit Cc
schwimmt C
die Cc
tragen C
offentlicher Cc
mich gltcklich C
nutzen werden Cc
einzig C
eines Cc
in o
Fortsetzung C
9736/02/SP/26

schon

zwischen

schwimmend

den

umziehen

offentliches

mich freuen

genutzt wirden

nur alleine

einer

aus

Kultur

D

nicht spater

durch

schwimme

dem

kleiden

offentlichen

mir freuen

genutzt werden

nur einzig

einem

hinter

Entwicklung

[1]

[1]

[1]

[1]

[1]

[1]

[1]

[1]

[1]

[1]

[1]

[1]

[Total: 12]
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Fragen 33-40

Lesen Sie den Text im Lesebogen.

Beantworten Sie dann Fragen 33—40. Fillen Sie das richtige Késtchen (A, B, C oder D) unter dem
richtigen Buchstaben auf dem Antwortbogen aus. Markieren Sie nur ein Kastchen fir jede Frage.

33 Warum kann es laut Yilmaz keine Schule ohne Rassismus geben?

A

B

In keiner Schule des Netzwerks gibt es Rassismus.
Nicht genug Menschen engagieren sich gegen Rassismus.
Schulen tun nicht genug, um gegen Rassismus aktiv zu werden.

Immer wenn Menschen zusammenkommen, gibt es Ungleichheiten.

[1]

34 Was kann passieren, wenn Rassismus in der Schule nicht problematisiert wird?

A

B

Schiler und Schulerinnen reproduzieren, ohne nachzudenken, Rassismus in ihrem Alltag.
Schiler und Schiilerinnen ohne Migrationshintergrund bekommen oft schlechte Noten.
Lehrer und Lehrerinnen behandeln alle Schiler und Schiilerinnen gleich.

Lehrer und Lehrerinnen mdchten dieses sensible Thema in der Schule nicht ansprechen.

[1]

35 Auch Lehrer und Lehrerinnen mit Migrationshintergrund haben oft Probleme, weil ...

A

B

sie besser als ihre Kollegen und Kolleginnen sind.
sie keine gute Arbeit finden.
sie sich ungleich behandelt fiihlen.

sie bei der Kommunikation benachteiligt sind.

[1]

36 Eine ,Schule ohne Rassismus® muss ...

A

B

sich ausschlieRlich gegen rassistische Au3erungen stellen.
aktiv gegen Rassismus arbeiten.
rassistische Projekte ins Leben rufen.

Diskriminierung und Rassismus unter den Teppich kehren.

[1]
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37 Ein Problem von Rassismuskritik in der Schule ist die Tatsache, dass ...

A

B

Lehrer und Lehrerinnen oft Rassismus im Alltag nicht bewusst erkennen.
es keine geeigneten Lehrmaterialien zu dem Thema gibt.
Lehrer und Lehrerinnen dieses Thema vermeiden wollen.

in der Schule nicht genug Zeit zur Verfligung steht.

[1]

38 Was kritisiert Yilmaz an der Lehrerausbildung?

A

B

In der Lehrerausbildung wird zu viel Wert auf Rassismuskritik gelegt.
Es gibt generell keine Fortbildungsveranstaltungen zum Thema Rassismus.
Die Lehrerausbildung spricht nicht genug Gber Rassismuskritik.

Nur Schiler und Schuilerinnen mit Migrationshintergrund kénnen sich zum Thema
Rassismus weiterbilden.

[1]

39 Kinderbicher kénnen ein Problem sein, wenn sie ...

A

B

offen rassistische Ideen propagieren.
Kindern unbewusst Rassismus beibringen.
zu teuer fur Familien sind.

bei Familienfeiern diskutiert werden.

[1]

40 Warum ist es wichtig, dass sich bereits Erzieher und Erzieherinnen im Kindergarten zum Thema
Rassismus fortbilden?

A

B

Sie bekommen so mehr Macht in der Gesellschaft.
Sie kdnnen dann anti-rassistische Bilder mit den Kindern malen.
Sie konnen so verhindern, dass die Kinder schon friih Rassismus lernen.

Sie werden so mit Lehrer und Lehrerinnen gleichgestellt.

[1]

[Total: 8]
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